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INDEX EGALITE FEMMES - HOMMES 2026

Au titre des données 2025

TUNZINI CENTRE VAL DE LOIRE

NOMBRE DE
INDICATEUR
POINTS
CALCULABLE VALEUR DE
POINTS OBTENUS | MAXIMUM DES
(Oul=1; NON = L'INDICATEUR
INDICATEURS
0) CALCULABLES
Non
calculable
Effectif des groupes
ECART DE 0 - retenus inférieur a 40
REMUNERATION 40% de I'effectif
pris en compte pour
le calcul de
lindicateur
ECART DE TAUX
D’AUGMENTATIONS 1 0,5 35 35
INDIVIDUELLES
Non
SALARIEES
AUGMENTEES calculable
DANSL ‘ANNEE Absence de retours
SUIVANT LE 0 - de congé maternité 15
RETOUR DE CONGE (ou d'adoption) au
MATERNITE cours de la période
référence
NOMBRE DE
SALARIES DU SEXE
SOUS-REPRESENTE
PARMI LES 10 PLUS i 1 0 10
HAUTES
REMUNERATIONS
TOTAL DES
INDICATEURS 35 100
CALCULABLES
INDEX SUR 100 NON CALCULABLE

Siége social : Tunzini Centre Val de Loire

102 rue de Suéde — 37100 TOURS

SAS au capital de 373 625 Euros - RCS TOURS 332 124 726
FR84 332 124 726
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